
 

 

 

      

 

Die Jugendfachstelle der Gemeinde Ingenbohl engagiert sich für Kinder und Jugendliche 

der Gemeinden Ingenbohl und Morschach. Infolge Neuausrichtung des aktuellen Stelle-

ninhabers suchen wir per 1. August 2024 oder nach Vereinbarung eine/n 

 

Verantwortliche / Verantwortlicher Jugendfachstelle 

(60 %) 
 

Das bewirken Sie bei uns 

Sie leiten die Jugendfachstelle TIME OUT und stellen den Betrieb im kleinen Team si-

cher. Dazu zählt auch die Begleitung einer Mitarbeiterin in Ausbildung. Personaleinsatz- 

und Jahresplanung sowie Mithilfe in der Budgetplanung gehören ebenfalls zu Ihren Auf-

gaben. Die Arbeitszeit im Jugendtreff beschränkt sich grösstenteils auf Mittwochnachmit-

tag und Freitagabend. Das Jugendbüro für Beratungen ist jeweils am Donnerstagnach-

mittag in Betrieb. Veranstaltungen erfordern an zwei bis drei Wochenenden im Jahr Ihre 

Präsenz. Einzelne Projekte an weiteren Wochentagen sind nach Verfügbarkeit und Be-

darf möglich. Als Verantwortliche / Verantwortlicher Jugendfachstelle stellen Sie zudem 

die fachliche Beratung der Jugendkommission sicher, bereiten die zweimonatigen Sit-

zungen vor und sind für das Protokoll verantwortlich.  

 

Das bringen Sie mit 

Sie bringen eine Ausbildung in Sozialer Arbeit oder eine vergleichbare / pädagogische 

Ausbildung mit. Mehrjährige Berufserfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit ist 

von Vorteil. Sie sind fähig, Grenzen zu setzen und Konfliktlösungen aufzuzeigen. Selb-

ständige Arbeitsweise, ausgezeichnete Sozialkompetenz, Initiative und Freude an der 

Arbeit mit Kindern und Jugendlichen runden Ihr Profil ab. 

 

Das erwartet Sie bei uns 

In der Jugendfachstelle der Gemeinde Ingenbohl erwartet Sie eine gründliche Einarbei-

tung in ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einer wert-

schätzenden und fördernden Betriebskultur. Dabei werden Sie durch ein motiviertes und 

qualifiziertes Team unterstützt. 

 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gern Isabel Büchler, Leiterin Soziales, Telefon +41 41 

825 05 30. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an personaldienst@ingenbohl.ch oder 

Gemeinde Ingenbohl, Personaldienst, Parkstrasse 1, Postfach 554, 6440 Brunnen. 


